
医療法人社団成和会

西新井病院

リハビリテーション科



医療法人社団成和会について

私たちは、「地域の皆様のてめに貢献し、地域

と共に発展する」という基本的立場を堅持し、一

人ひとりが「良い医療人」となって、医業の一端

を担い、その力を集結した医療体として活動する

事を通じて、「人間愛」を礎に地域の皆様の健康

と幸福を寄与すべき責務を果たします。

『社会福祉』の実現

『地域社会』の発展

『教育研修』の充実

理 念

運営方針



＊いろいろな疾患を経験できます*

脳外科急性期・外科ope前後、呼吸器、老人、地域包括ケア

病棟など幅広い疾患を経験できます。

＊職種間の風通し良好＊

POSはもとより医師や看護師、栄養士さん等と積極的に

コミュニケーションをとり、患者さんの治療を行っています。

＊今後のリハビリテーション科＊

がんのリハビリ・訪問リハビリも開設予定です。

ﾘﾊﾋﾞﾘ科の特徴



安全・安心で信頼できる質の高いリハビリを

提供します。

各職種の特性を活かしチーム医療の充実を

図ります。

地域の医療機関・介護関連施設と連携し

適切なリハビリを援助します。

ﾘﾊﾋﾞﾘ科の目標



4～6月

・院内の雰囲気に慣れ、医療職としての自覚を持つ

・１日の業務の流れを理解する

・医療用語を覚える

・患者さんとの接遇方法を学ぶ

・移乗動作の方法を学ぶ

・基本的な評価とプログラムを立案できる。

7～9月

・リハビリ関連の書類を作成できるようになる

・移乗動作が一人で出来るようになる

・評価と訓練を実践し、治療の考察が出来るようになる

・病棟カンファレンスに参加し、多職種との連携を学ぶ

・退院時指導が出来るようになる

10～12月

・他のスタッフの助力なしにリハビリを実践できるようになる。

・透析室での体操に一人で介入できるようになる

・集団体操を実践できるようになる

1～3月

・一連の業務を一人で行う事ができる。

入職後の年間予定



入職した当初は右も左も分からず、患者さんに対してリハビリが行える

か不安でしたが、先輩方がマンツーマンでサポートしてくれました。。

患者さんへの接遇・専門的な訓練・介助方法・アセスメントまで丁寧

に教えて貰えたので、安心して働く事が出来ました。また研修の手厚い

サポートも受けられるので、知識や技術を高めながら、成長していきた

いと思っています。

休みは日曜固定のシフト制で休日も多く、勤務も調整して貰えるため、

プライベートも充実しています。皆さんと一緒に働ける日を楽しみして

います。

令和3年入職 3年目

在籍セラピスト

理学療法士 計5名

作業療法士 計１名

言語聴覚士 計２名

先輩からのメッセージ



ヨガ教室 アロマクラフト教室

フェイシャルマッサージ

バレーボール部

メダカの飼育を楽しむ会

フットサル 野球部 釣り部 など

院内サークル



自己研鑽支援制度

専門知識、技術取得費として年間6万円/人

一緒に自己研鑽しましょう！

完備

冷暖房完備。近隣にはショッピングモール、商店街

があります。

単身寮・家族寮があります。

保育施設

施設利用でき安心して働くことが出来ます。

会員制保養所等の利用

リフレッシュもしっかりできる環境が整っています。

宿泊料無料！！！

福利厚生



言語聴覚室

理学療法・作業療法室

リハビリ室



スカイスリー・東京タワー・晴れた日には富士山も見えます

リハビリ室からの展望


	スライド 1
	スライド 2: 医療法人社団成和会について
	スライド 3
	スライド 4
	スライド 5
	スライド 6
	スライド 7
	スライド 8
	スライド 9
	スライド 10

